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Ledn, Gto., a 15 de diciembre del 2022
Oficio no. CM/DESCI/7557/2022
Asunto: Evaluacién Trimestral del 3er trimestre 2022

Mtra. Cynthia Chavez Rios
Directora General de Movilidad.
Presente

El Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED) es una de las herramientas utilizadas para mejorar el
funcionamiento de la administracién y las politicas publicas, cuya finalidad es la de realizar el
seguimiento y la evaluacion de los programas presupuestarios municipales, para otorgar informacion
fundamental en la determinacién del impacto que tienen los recursos publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacién Trimestral
de Eficacia, Economia y Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al periodo julio-
septiembre 2022, de la que se desprenden observaciones y sus correspondientes Aspectos
Susceptibles de Mejora, los cuales deberan ser atendidos en un plazo de 5 dias habiles posteriores a
la recepcion del presente, informando a este Organo de Control la aclaracion y/o justificacién de los
aspectos sefialados y las acciones a emprender encaminadas a dar cumplimiento a las metas
programadas al 100%, asi como la evidencia correspondiente.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado de Guanajuato; 131y 139 fracciones Ill y XXI de la Ley Organica Municipal y 83
fracciones Il y IV del Reglamento Interior de la Administraciéon Publica Municipal de Leén, Guanajuato.

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

ATENTAMENTE
“EL trabajo todo lo vence”
Somos grandes, somos fuertes, somos Leén
“2022, Ao del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de didlogo cultural”

Lic.\Viridiana Margarita Marquez
% Contralor i

C.c.p. Lic. Ma. Esther Hernandez Becerra. Directora de Evaluacién del Sistema de Control interno. Para seguimiento.
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED) es el conjunto de elementos metodolégicos que
permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificaciéon del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social y valor publico de los programas
y de los proyectos.

La Evaluacién Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del
Programa Anual de Evaluaciéon del Desempeiio 2022 emitido por la Contraloria Municipal y se
apega a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de los Programas
Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Leén”, emitidos y publicados por
este Organo de Control.

2. Objetivo

Este tipo de evaluacion tiene como finalidad “Analizar de forma trimestral el grado de Eficacia,
Economia y Eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos y el logro de objetivos y metas
planteados para cada uno de los programas y proyectos presupuestarios por parte de las
dependencias, entidades y 6rganos auténomos de la Administracion Publica Municipal de Leén,
Guanajuato”.

3. Fundamento Legal

Articulo 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Articulos 54, 61, 62, 64 y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad

Hacendaria

e Articulos 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

o Articulos 131 y 139 fraccion Il y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

e Articulos 77 fraccién |, VIl y XVII, y 83 del Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal.

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal
para el ejercicio fiscal 2022, del Municipio de Leén, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Publica del Municipio de Leén.

e Lineamientos para la construccién y disefio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Légico.

e Programa Anual de Evaluacion del Desemperfio 2022.

e Metodologia para la evaluacion de Eficacia, Economia y Eficiencia para los Programas

Presupuestarios de la Administracion Publica del Municipio de Leén, Guanajuato.

J
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
Direcciéon General de Movilidad

4. Metodologia

La evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia, debera ser realizada mediante trabajo de
gabinete, y el informe correspondiente podra incluir un andlisis de acuerdo al criterio analizado
conforme a lo siguiente:

L Indicadores del Desempeiio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada
los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucién de programas. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente féormula:

Presupuesto Ejercido
Economia = er X100
Presupuesto Modificado

Para la valoracién de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Economia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente

Economia > 90% 90% > Economia > 80% Economia < 80%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia
sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral
de acuerdo a la siguiente formula:

B i Metas Alcanzadas 100
cia =
fieg Metas Programadas o

Para la valoracién del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencion Operacional Deficiente

Eficacia > 90% 90% > Eficacia > 80% Eficacia < 80%

A pesar de esto, un indicador de eficacia muy alto nos indica una mala planeacién de las metas a
realizar, por lo que el resultado esperado debe estar siempre cerca del 100%.

Eficiencia: mide la relacién entre el logro de los objetivos del programa y los recursos utilizados
para su cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Eficiencia = Eficacia * (0.8) + Economia * (0.2)

b
Evaluador: LPMM Coordinador: MMMV
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
Direccién General de Movilidad

El resultado, es una aproximacion de la cantidad del presupuesto aprobado que se ha requerido
para el logro de los objetivos planteados. A pesar de esto, un indicador de eficiencia muy alto nos
indica una mala planeacion del recurso solicitado.

Eficiencia > 100% Se lograron las metas con menos presupuesto
Eficiencia < 100% Menor avance en el logro de metas con un mayor ejercicio del
presupuesto aprobado

Para la valoracion de la eficiencia tenemos que tener en cuenta que no sélo nos interesa el
resultado de la férmula, sino los valores de cada uno de los elementos de la misma, es decir, el
resultado esperado debe ser cercano a 100%, con valores de eficacia y economia entre 80% y
100%.

Adecuado Atencion Operacional Deficiente

Economia > 90% 90% > Economia > 80% Economia < 80%

. Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

De acuerdo a lo que sefala la Ley General de Contabilidad Gubernamental los procesos
administrativos de los entes publicos que impliquen transacciones presupuestarias y contables
generaran el registro automatico y por uUnica vez de las mismas en los momentos contables
correspondientes.

Para ello, los entes publicos deberan registrar en los sistemas respectivos, los documentos
justificativos y comprobatorios que correspondan y demas informacién asociada a los momentos
contables del gasto comprometido y devengado, en términos de las disposiciones que emita el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Gasto Modificado: se refiere al momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: es el momento contable del gasto que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacién
juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucién de obras. En el caso de
las obras a ejecutarse o de bienes y servicios a recibirse durante varios ejercicios, el compromiso
serda registrado por la parte que se ejecutara o recibira, durante cada ejercicio.

Gasto Devengado: es el momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y
obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisiéon de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

[4

Evaluador: LPMM Coordinador; MMMV
Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno

5



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

. Notas Metodolégicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una
fraccion en 100 partes iguales, también se le lama cominmente “tanto por ciento”, donde
“por ciento” significa «de cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar
con informacién estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por férmula
sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizaciéon de la informacion
conforme a lo siguiente:

e Losindicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores
a 100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.
e Los indicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%.

c¢) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente andlisis las observaciones
derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

IV. Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades, oportunidades y amenazas
identificadas en la evaluacion y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del
programa.

Indicador: herramienta que entrega informacién cuantitativa respecto al logro o resultado de los
objetivos de un programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de
decisiones.

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de
Ledn.

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario
incorpora sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la
aplicacién de los recursos publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto publico y
favorecer la rendicién de cuentas.

Presupuesto disponible: El saldo que resulta de restar al presupuesto modificado, el
comprometido y el devengado.

Programa presupuestario: Categoria programatica que permite organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que
establece los objetivos, metas e indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al
cumplimiento de los instrumentos de planeacién.

Evaluador: LPMM  Coordinador: MMMV
Direccién de Evaluacién del Sistema de Control Interno
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direcciéon General de Movilidad

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de
llevar a cabo algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacién con la
Unidad Responsable lider del programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicién de
cuentas sobre los recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al
cumplimiento de los programas comprendidos en la estructura programatica autorizada.

5. Resultados

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos, considerando unicamente la informacion
de los programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y/o metas asignadas para el
periodo julio-septiembre 2022.

El presente andlisis, se hizo utilizando la informacion extraida de la Plataforma PbR con corte al
mes de septiembre del 2022, la cual es utilizada para la elaboracién de los Reportes de Cuenta
Publica realizados por la Tesoreria Municipal; por su parte, la Tesoreria Municipal proporciono la

informacién presupuestal correspondiente al periodo julio-septiembre 2022.

Para el presente analisis NO SE CONSIDERA lo correspondiente al CAPITULO 1000.

Resultados Generales al 3er trimestre de DGMOVILIDAD

75% 76%

Economia Eficacia
m Economia u Eficacia

Grafica 1. "Resultados Generales de la Direccion General de Movilidad”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal y extraidos de la plataforma PbR con corte al
mes de septiembre de 2022
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

Avance Presupuestal de DGMOVILIDAD
al 3er trimestre

$175,293,215.57

$81,071,808.19

$50.74244127 443 478066 11

3er trimestre

m Modificado B Comprometido m Devengado

Gréfica 2."
Fuente: Elaborado por DESC| con

m No ejercido

"Avance presupuestal de la Direccién General de Movilidad"
datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2022

Distribucién del Presupuesto de DGMOVILIDAD al 3er
trimestre

$103,451,732.25

$71,841,483.32

$47,411,433.92
$33,660,374.27 459 873 581.22

- $20,868,860.05

Modificado Comprometido Devengado

Modificado Comprometido Devengado

Gasto Corriente Inversién

Gréfica 3. “Distribucién del presupuesto de la Direccién General de Movilidad”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2022

Evaluador: Lzl\-'l_ Coordinador: MMMV

Direccion de Evaluacién del Sistema de Control Interno



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccién General de Movilidad

Presupuesto de Gasto corriente modificado al 3er
trimestre 2022, por fuente de financiamiento

$71,841,483.32

s Municipal s Estatal = Federal

Grifica 4. "Presupuesto de gasto corriente modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2022

Presupuesto de inversién modificado al 3er trimestre
2022, por fuente de financiamiento

$6,183,348.62
I

$97,268,383.63

\—
Presupuesto Total

$103,451,732.25 » Municipal u Estatal = Federal

Gréfica 5. "Presupuesto de invérsién modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESC! con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2022
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccién General de Movilidad

Economia de DGMOVILIDAD al 3er trimestre

74%

75%

3er trimestre
m Ente Evaluado m Promedio Municipal

Graéfica 6. "Economia de la Direccién General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de septiembre de 2022

Eficacia de DGMOVILIDAD al 3er trimestre
86%

76% .

3er trimestre
mEnte Evaluado ® Promedio Municipal

Grafica 7. "Eficacia de la Direccién General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de septiembre de 2022

Z
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
Direcciéon General de Movilidad

6. Conclusiones

Como se puede observar, el indicador de economia se encuentra por ENCIMA del promedio
municipal, situacién favorable para la evaluacion del desempeiio del ejercicio presupuestal. Asi
mismo, el indicador de eficacia se encuentra por DEBAJO del promedio municipal con un 76%, lo
que se considera un nivel deficiente del cumplimiento de las metas.

Respecto al presupuesto total que asciende a $249,147,154.97, incluyendo capitulo 1000, para el
presente ejercicio el ente evaluado presenta un avance del 75.2% en el ejercicio del recurso, por
lo que se identifica un presupuesto disponible del 24.8% del recurso total, que corresponde a un
importe de $61,867,692.77, como se visualiza en la tabla 1.

Sin embargo, resulta importante aclarar que una parte del presupuesto total no ejercido se
encuentra a cargo de la Direccion de Comunicacion Social (DGCS), la Direccién General de
Desarrollo Institucional (DGDI) y la Direccion General de Recursos Materiales y Servicios
Generales (DGRMySG), desglosado de la siguiente manera:

Area a cargo Gasto corriente Inversién Total
DGCS $583,953.92 $0.00 $583,953.92
DGDiI $18,941,458.90 $0.00 $18,941,458.90

DGRMySG $4,264,705.13 $12,812,129.07 $17,076,834.20
DGMOWILIDAD $2,906,136.54 $22,359,309.21 | $25,265,445.75
S TOTAL 1$26,696,254.49 | = " $35,171,438.28 | '$61 :867,692.77

Tabla 1. “Presupuesto total disponible, por area”

Donde se observa que el presupuesto que se encuentra asignado exclusivamente a la
dependencia a su cargo y que no se encuentra comprometido ni devengado durante el periodo
julio-septiembre 2022 corresponde al 10.1% del recurso total, ascendiendo a la cantidad de
$25,265,445.75.

Respecto a su presupuesto de gasto corriente, el ente evaluado presenta recursos disponibles
por un importe de $2,906,136.54 conforme a su recurso asignado para el presente ejercicio.

Respecto al presupuesto de inversién, se observa que el ente evaluado presenta un presupuesto
disponible por la cantidad de $22,359,309.21, lo cual se desglosa en los siguientes programas
(tabla 2):

PRESUPUESTO
PROGRAMA DISPONIBLE
100246 Ciclociudad $3,879,814.03

100248 Evolucidon del SIT
100250 Uraniso técti

$11,636,016.56
$6,843,478.61

Tabla 2. "Programas con presupuesto disponible’

Evaluador: LPMM  Coordinador; MMMV
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccién General de Movilidad

Recomendacién 1: El ente evaluado deberd emprender acciones preventivas que aseguren el
correcto ejercicio del recurso asignado, en tiempo y forma.

Observacién 1: De los 65 indicadores registrados, tnicamente 53 cuentan con meta programada
para el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 7 Indicadores del desempefio que no
presentan avance alguno, asi como 8 indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del 80%
respecto a lo programado al cierre del trimestre (ver anexo 2 para mayor detalle). Ademas, se
encontré 1indicador que presenta avance sin tener meta planteada y 2 indicadores que presentan
un porcentaje de avance mucho mayor a su meta planteada, siendo incongruentes con su
programacion, siendo estos:

Porcentaje de avance en la realizacién de los estudios de movilidad en zonas de conflicto y pares

viales. 145.45%
Porcentaje de avance en la definicién de los términos de referencia del estudio de movilidad en
zonas de conflicto y pares viales. 145.45%

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores del desempefio que no cuentan con avance
o cuyo avance se encuentra por debajo del 80%, debera informar de manera detallada a este
Organo de Control los motivos por los cuales no se cumplié con la meta programada y de ser
necesario, anexar la evidencia correspondiente a su cumplimiento.

Para los indicadores que presentan avance sin tener metas y aquellos que presentan un avance
muy superior a su programacion el ente evaluado debera realizar de forma continua una revisién
minuciosa de la programacion y el registro de avance de sus metas, asegurando que los datos
capturados representen correctamente el avance en los indicadores correspondientes, a fin de
evitar observaciones futuras.

[N
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

7. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacién Trimestral
de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluacién del Desempeiio 2022
orientada a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias y entidades de la
administracién publica municipal que contribuyan a fortalecer la accion de los organismos
publicos para mejorar el efecto de su acciéon en beneficio de los ciudadanos e impulsar una
verdadera Gestion para Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas realiza un seguimiento al
ejercicio de los recursos publicos y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al
evaluado, informacion objetiva que coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios
al término del afio fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para el proceso de toma
de decisiones, y el aprendizaje organizacional.

Con la finalidad de atender lo sefalado en el presente informe la Direccién General de Movilidad
contara con 5 dias habiles posteriores a la recepcion del presente, para remitir a este Organo de
Control la aclaraciéon y/o justificacion de los aspectos sefalados y las acciones a emprender
encaminadas a dar cumplimiento a las metas programadas al 100%, no omito mencionar que
debera adjuntar la evidencia correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencién al presente.

Ledn, Gto. A 15 de diciembre del 2022

Atentamente,
“El trabajo todo lo vence”
Somos grandes, Somos fuertes, Somos Leén
“2022 Aiio del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de diilogo cultural.”

e
Q/ES Herne’mdez Becerra
(affacion del Sistema de Control Interno

b4
Evaluador: LPMM Coordinador: MMMV
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Direccion

General de

Movilidad
2410

Gasto
corriente

ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del gasto

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

MATERIALES Y UTILES DE RECURSOS
i OFICINA TAADT | propIOS
REMANENTE
21101 MATER'%EELT‘LES DE | 12aA01 | RECURSOS
PROPIOS
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE
21401 TECNOLOGIAS DE LA 11AAO1 Rg}gggéc;s
INFORMACION
Y COMUNICACIONES
MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MENORES DE REMANENTE
21401 TECNOLOGIAS DE LA 12AA01 |  RECURSOS
INFORMACION PROPIOS
Y COMUNICACIONES
MATERIAL IMPRESO E RECURSOS
21501 INFORMACION DIGITAL TAAOT | opopios
RECURSOS
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA tikaor | TEELEC:
PRODUCTOS ALIMENTICIOS
PARA EL PERSONAL ADSCRITO
22101 | ALAS DEPENDENCIAS DELA | 11AAO1 Rﬁggg%%s
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL
PRODUCTOS ALIMENTICIOS RECURSOS
22201 PARA ANIMALES TIAADT | bropiOs
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO RECURSOS
22301 DE ALIMENTACION 11AA01 PROPIOS
PRODUCTOS MINERALES NO RECURSOS
ey METALICOS MAAOT | “peopios
CEMENTO Y PRODUCTOS DE RECURSOS
24201 CONCRETO TIAAOT | propios
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE RECURSOS
e YESO TIAAOT | peopios
MADERA Y PRODUCTOS DE RECURSOS
24401 MADERA TAAOT | propios
VIDRIO Y PRODUCTOS DE RECURSOS
2 VIDRIO TAAOT | propios
MATERIAL ELECTRICO Y RECURSOS
24601 ELECTRONICO TAAOT | propios
REMANENTE
24601 MATEE'E‘?:LTERLCE&%CO Y 12AA01 | RECURSOS
PROPIOS
RECURSOS
24701 | ARTICULOS METALICOS PARA | |1\ | RECURSO

LA CONSTRUCCION

PROGRAMA

E000002
Direccion General
de Movilidad

SUPUESTO

DIFICADO

PRESUPUESTO

COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

$288,792.29 $197,388.66 $74,655.86 $16,747.77
$10,017.87 $0.00 $10,017.76 $0.11
$376,213.16 $194,085.84 $174,653.97 $7,473.35
$126,260.20 $0.00 $126,260.20 $0.00
$8,774.16 $0.00 $6,806.00 $1,968.16
$23,150.00 $17,202.51 $3,564.86 $2,382.63
$20,000.00 $0.00 $7,882.00 $12,118.00
$230,450.00 $53,963.66 $36,516.69 $139,969.65
$6,700.04 $0.00 $4,381.24 $2,318.80
$6,000.00 $3,920.73 $1,995.20 $84.07
$15,000.00 $11,977.75 $3,015.47 $6.78
$3,000.00 $0.00 $228.84 $2,771.16
$1,000.00 $0.00 $0.00 $1,000.00
$2,500.00 $0.00 $0.00 $2,500.00
$3,603,781.02 $3,301,928.64 $216,301.55 $85,550.83
$298,981.88 $0.00 $298,981.88 $0.00
$608,340.01 $362,821.32 $81,680.78 $163,837.91

Direccién de Evaluacion del Sistema de Control Interno



Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

Direccién

General de

Movilidad
2410

GC/INV

Gasto
corriente

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION

DE ORIGEN

MATERIALES RECURSOS
24801 COMPLEMENTARIOS VAADT | oroPIOS
REMANENTE
MATERIALES
24801 12AA01 | RECURSOS
COMPLEMENTARIOS Fpgivies
OTROS MATERIALES Y
ARTICULOS DE RECURSOS
24901 CONSTRUCCION Y MAAOT | “propiOS
REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS RECURSOS
25101 BASICOS MAAOT | pROPIOS
MEDICINAS Y PRODUCTOS RECURSOS
25301 FARMACEUTICOS TAADY | propIOS
REMANENTE
25301 MED'FC'L'\:Q%:STOICD‘OJSOS 12AA01 | RECURSOS
PROPIOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y RECURSOS
25401 SUMINISTROS MEDICOS HAADT | propios
MATERIALES, ACCESORIOS ¥
25501 SUMINISTROS DE 11AA01 Rgggg&)c;s
LABORATORIO
FIBRAS SINTETICAS, HULES, RECURSOS
25601 | b AsTiCOS Y DERIVADOS | 'TAAOT | pRrOPIOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES
26102 | Y ADITIVOS DESTINADOS PARA | 11AAQT RPE%PRI%%S
ACTIVIDADES OPERATIVAS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES REMANENTE
26102 | Y ADITIVOS DESTINADOS PARA | 12AA01 |  RECURSOS
ACTIVIDADES OPERATIVAS PROPIOS
VESTUARIOS ¥ UNIFORMES
27102 | DESTINADOS A ACTIVIDADES | 11AAO1 R'E'ggglsooss
OPERATIVAS
VESTUARIOS Y UNIFORMES REMANENTE
27102 | DESTINADOS A ACTIVIDADES | 12AA01 | RECURSOS
OPERATIVAS PROPIOS
PRENDAS DE SEGURIDAD Y RECURSOS
nm PROTECCION PERSONAL | "AA0T | "propIOS
REMANENTE
PRENDAS DE SEGURIDAD Y
27201 12AA01 |  RECURSOS
PROTECCION PERSONAL it
RECURSOS
27401 PRODUCTOS TEXTILES 11AA01 | PROPIOS

PROGRAMA

E000002

Direccién General

de Movilidad

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
DEVENGADO

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

$418,849.16 $318,003.37 $44,826.94 $56,018.85
$11,813.44 $0.00 $11,813.44 $0.00
$300,000.02 $144,340.44 $109,444.34 $46,215.24
$649,497.57 $638,763.28 $1,179.99 $9,554.30
$18,000.00 $0.00 $14,689.15 $3,310.85
$879.62 $0.00 $879.62 $0.00
$6,000.00 $5,355.30 $337.91 $306.79
$1,310,000.00 $620,579.91 $683,472.00 $5,948.09
$57,941.61 $0.00 $2,022.96 $55,918.65
$2,777,881.96 $0.00 $2,663,900.84 $113,981.12
$43,942.49 $0.00 $43,942.27 $0.22
$1,076,024.41 $949,835.84 $82,128.00 $44,060.57
$55,587.20 $0.00 $55,587.20 $0.00
$208,538.78 $129,012.88 $12,204.72 $67,321.18
$26,535.75 $0.00 $26,535.75 $0.00
$2,000.00 $0.00 $1,670.40 $329.60

Evaluador: LPMM Coordinador: MMMV
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

Direccién

General de

Movilidad
2410

Gasto
corriente

BLANCOS Y OTROS

ORIGEN

27501 PRODUCTOS TEXTILES, 11AAO1 ngg;%c;s
EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR
PRENDAS DE PROTECCION
28301 | PARA SEGURIDAD PUBLICAY | 11AA01 R,fggg%?ﬁs
NACIONAL
RECURSOS
29101 | HERRAMIENTASMENORES | 11AA01 | RECURSO
REMANENTE
29101 | HERRAMIENTAS MENORES | 12AA01 | RECURSOS
PROPIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS RECURSOS
29201 MENORES DE EDIFICIOS VIAAOT | proPIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y
29301 EQUIPO DE 11AA01 RFEI%EI%OSS
ADMINISTRACION, EDUCACIO
NAL Y RECREATIVO
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO DE RECURSOS
29401 | coMPUTO Y TECNOLOGIAS DE | 1AA0T | “oropIOS
LA INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS P —
29401 | . MENORESDEEQUIPODE | 5,501 |  RECURSOS
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE syl
LA INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
29601 MENORES DE EQUIPO DE | 11AA01 ngg;%oss
TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESORIOS
29801 | MENORES DE MAQUINARIA Y | 11AA01 R'Eé:gg%c;s
OTROS EQUIPOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS REMANENTE
29801 | MENORES DEMAQUINARIAY | 12AA01 | RECURSOS
OTROS EQUIPOS PROPIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS
29901 |  MENORES OTROS BIENES | 11AAQ1 R'E%glsogs
MUEBLES
SERVICIO DE ENERGIA RECURSOS
3101 ELECTRICA MAADT | o oPIOS
RECURSOS
31301 SERVICIO DE AGUA 11aA01 | PROPIOS

EO00002
Direccién General
de Movilidad

SUPUESTO

IFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
DEVENGADO

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

$24,300.00 $0.00 $0.00 $24,300.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$250,000.00 $122,747.32 $121,430.76 $5,821.92
$14,945.44 $0.00 $14,945.44 $0.00
$5,500.00 $0.00 $3,347.02 $2,152.98
$1,287.97 $0.00 $42.20 $1,245.77
$158,716.86 $28,052.38 $10,173.11 $120,491.37
$6,826.60 $0.00 $6,826.60 $0.00
$443,015.95 $27,672.48 $397,288.28 $18,055.19
$1,285,760.61 $1,270,286.72 $0.00 $15,473.89
$78,555.20 $0.00 $78,555.20 $0.00
$12,181.00 $0.00 $4,630.81 $7,550.19
$3,890,421.12 $0.00 $2,913,291.89 $977,129.23
$7,000.00 $0.00 $1,856.00 $5,144.00

L=
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

Direcciéon General de Movilidad

UNIDAD DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO

GC/INV COG DESCRIPCION DE COG ORIGEN PROGRAMA

Direccion

General de

Movilidad
2410

RESPONSABLE

Gasto
corriente

DE ORIGEN

SERVICIO DE TELEFONIA RECURSOS
31401 TRADICIONAL VIAADT | proPIOS
SERVICIO DE TELEFONIA RECURSOS
31501 CELULAR VAAGL L bropIOS
SERVICIOS DE ACCESO DE
INTERNET, REDES Y RECURSOS
31701 PROCESAMIENTO DE TAAOT 1 broRIOS
INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y DE RECURSOS
31801 MENSAJERIA MAAOY | “proPIOS
CONTRATACION DE OTROS RECURGOS
31902 SERVICIOS MAAOT | “proPIOS
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS RECURSOS
32201 Y LOCALES TAADT | broriOs
ARRENDAMIENTO DE BIENES Y RECURSOS
32303 EQUIPO INFORMATICO TIAADT | bRroPIOS
REMANENTE
ARRENDAMIENTO DE BIENES Y
32303 12AA01 |  RECURSOS
EQUIPO INFORMATICO e
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS RECURGOS
32701 INTANGIBLES TAAOT | oroPIOS
REMANENTE
32701 ARREND’?@&:E?BEEESACT'VOS 12AA01 | RECURSOS
PROPIOS
RECURSOS
32901 | OTROSARRENDAMEENTOS | 11AADT | oo i
RECURSOS
33101 SERVICIOS LEGALES 18801 | RECHESS
RECURSOS
33601 IMPRESIONES OFICIALES | 11AAD1 | "eo0n
SERVICIO DE FOTOCOPIADO E RECURSOS
33603 IMPRESION VIAAOT | pRropIOS
RECURSOS
33801 | SERVICIOSDEVIGILANCIA | 11AA01 | "pespos
REMANENTE
33801 |  SERVICIOS DE VIGILANCIA | 12AA01 | RECURSOS
PROPIOS
SERVICIOS PROFESIONALES,
33901 |  CIENTIFICOS Y TECNICOS | 11AAO1 R,E%PR%%S
INTEGRALES
RECURSOS
SEGURO DE BIENES
34501 R OIAL B 11AA01 |  PROPIOS

E000002
Direccién General
de Movilidad

MODIFICADO

COMPROMETIDO

DEVENGADO

DISPONIBLE

$47,026.80 $0.00 $35,270.10 $11,756.70
$112,877.76 $0.00 $84,357.63 $28,520.13
$524,795.44 $0.00 $302,395.48 $222,399.96
$5,000.00 $0.00 $1,263.13 $3,736.87
$2,500.00 $0.00 $2,199.99 $300.01
$1,057,411.97 $264,353.03 $793,058.94 $0.00
$119,556.96 $16,565.83 $53,434.17 $49,556.96
$30,000.00 -$0.01 $30,000.01 $0.00
$250,000.00 $44,336.51 $0.00 $205,663.49
$118,575.00 $0.00 $0.00 $118,575.00
$5,022.00 $0.00 $0.00 $5,022.00
$25,000.00 $0.00 $0.00 $25,000.00
$250,000.00 $0.00 $191,680.02 $58,319.98
$106,088.76 $41,730.34 $7,538.20 $56,820.22
$12,462,718.44 $9,348,257.64 $3,114,460.80 $0.00
$2,602,636.39 -$0.01 $2,602,636.40 $0.00
$500,000.00 $0.00 $395,963.43 $104,036.57
$451,420.00 $0.00 $451,418.15 $1.85

¢
Evaluador: LP;M Coordinador: MMMV
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD o G ) oriceny  DESCRIPCION
RESPO ABLE DESCRIPCION DE COG ORIGEN DE ORIGEN
CONSERVACION Y
35101 | MANTENIMIENTO MENORDE | 11AAQ1 nggg%c;s
INMUEBLES
RECURSOS
35102 INSTALACIONES 11aa01 | RECURSO:
RECURSOS
35103 | ADAPTACION DEINMUEBLES | 11Aa01 | RECURSO
INSTALACION, REPARACION ¥
MANTENIMIENTO DE
35201 | MOBILIARIO Y EQUIPODE | 11AAO1 R‘Eggglsooss
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
INSTALACION, REPARACION Y
35301 | MANTENIMIENTODEEQUIPO | . | RECURSOS
DE COMPUTO Y TECNOLOGIA PROPIOS
DE LA INFORMACION
INSTALACION, REPARACION Y
35301 | MANTENIMIENTO DE EQUIPO | ., - er;:ﬁ”REgE
DE COMPUTO Y TECNOLOGIA ey
DE LA INFORMACION
Direccién REPARACION Y RECURSOS
General de Gasto | 35501 | MANTENIMIENTO DEEQUIPO | 114a01 | RECURSO:
Movilidad corriente DE TRANSPORTE
2410 INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE RECURSOS
35701 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS | TTAADT | oo B0
Y HERRAMIENTA
INSTALACION, REPARACION ¥
35701 i :’A“(':TCE)S'M’EN?O g EON 12AA01 RREET:TJI:EETSE
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS o
Y HERRAMIENTA
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y RECURSOS
33801 MANEJO DE DESECHOS TAAOT | o oPIOS
REMANENTE
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y
35801 12AA01 |  RECURSOS
MANEJO DE DESECHOS i
SERVICIOS DE JARDINERIA Y RECURSOS
35901 FUMIGACION TAAOT | o oPIOS
REMANENTE
35901 SERV'CRJSM‘?E ;’é’fgI:NER'A Y 124801 | RECURSOS
PROPIOS
36102 | MPRESION YELABORACION | .\ - RFE%;%%S
DE PUBLICACIONES

Direccién General
de Movilidad

PROGRAMA

E000002

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO DISPONIBLE
$1,895,126.44 $139,198.84 $112,374.12 $1,643,553.48
$9,999.96 $0.00 $0.00 $9,999.96
$299,999.96 $0.00 $296,127.53 $3,872.43
$7,076.00 $0.00 $1,642.80 $5,433.20
$57,473.28 $14,857.12 $14,857.05 $27,759.11
$18,509.97 $0.01 $18,509.96 $0.00
$688,878.48 $0.01 $537,982.42 $150,896.05
$764,727.60 $124,853.39 $72,777.65 $567,096.56
$357,367.95 $29.54 $25,674.79 $331,663.62
$17,338,799.05 | $13,370,634.91 $3,968,164.14 $0.00
$4,544,233.92 $0.04 $4,544,233.87 $0.01
$614,134.32 $248,820.00 $96,416.03 $268,898.29
$18,744.44 -$0.01 $18,744.45 $0.00
$2,227,600.00 $0.00 $1,643,646.08 $583,953.92

Evaiuador:%m Coordinador: MMMV
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

Direcciéon General de Movilidad

UNIDAD , B DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
RESPONSABLE ~ O¢/INV DESCRIPCION DE COG ORIGEN  “he ORIGEN PROGRAMA MODIFICADO ~ COMPROMETIDO ~ DEVENGADO DISPONIBLE
SERVICIOS DE CREATIVIDAD,
PREPRODUCCION Y RECURSOS
36301 | prom o DE PUBLIGIDAD, | TTAROT | oo o $123,764.00 $0.00 $0.00 $123,764.00
EXCEPTO INTERNET
RECURSOS
37101 | PASAJES AEREOS NACIONALES | 11AA01 | o ie $17,700.00 $0.00 $8,652.00 $9,048.00
PASAJES NACIONALES RECURSOS
37201 e RES L oCALEe 1AA01 | Foeoie $20,923.03 $0.00 $16,263.02 $4,660.01
PASAJES NACIONALES RECURSOS
37202 P N roanEDs | Aot | e i $11,100.00 $0.00 $6,835.99 $4,264.01
37501 VIATICOS EN EL PAIS 11AA01 R,,Egg;sooss $21,400.00 $0.00 $10,680.28 $10,719.72
CONGRESOS, CONVENCIONES, RECURSOS
38301 | CON O O FERias. " | TTARDT | Lo e $489,070.00 $0.00 $284,505.06 | $204,564.94
38501 | GASTOS DE REPRESENTACION | 11AAQ1 lerfggfooss $80,552.64 $0.00 $37,044.80 $43,507.84
GASTOS DE OFICINA Y RECURSOS
38502 R CANIZACION 1AA01 | RSO $26,000.00 $0.00 $20,885.27 $5,114.73
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS | 11AAQT R’Egng'so%S $40,016.00 $0.00 $25,745.00 $14,271.00
Direccién RECURSOS
oarecaion Gacto | 39801 | IMPUESTO SOBRENOMINAS | 11AA01 | “poroie  E000002 $1,681,520.88 $0.00 61128,788.64 | $552,732.24
Movilidad corriente RECURGOS | Direccion General
e 39901 | OTROS SERVICIOS GENERALES | 11AA01 | oo o0 de Movilidad $28,000.00 $0.00 $15,024.31 $12,975.69
OTROS SERVICIOS CECURSOS
39902 RELACIONADOS CON 1AA01 | Roeoness $7,874.16 $0.00 $7,874.16 $0.00
COMBUSTIBLE
REMANENTE
51101 MUEBLES DE OFICINA'Y 12AA01 | RECURSOS $44,457.96 $11,291.44 $32,457.96 $708.56
ESTANTERIA
PROPIOS
REMANENTE
51101 MUEBégTSA‘LET?E'&'NA Y 12AA20 | RECURSOS $56,376.00 $56,376.00 $0.00 $0.00
PROPIOS 2020
EQUIPO DE COMPUTO Y DE CECURSOS
515071 TECNOLOGIAS DE LA 1AA01 | REeieS $123,553.34 $21,966.92 $89,449.92 $12,136.50
INFORMACION
EQUIPO DE COMPUTO Y DE REMANENTE
515071 TECNOLOGIAS DE LA 12AA01 | RECURSOS $373,247.40 $23,173.32 $340,203.64 $9,870.44
INFORMACION PROPIOS
OTROS MOBILIARIOS Y RECURSOS
51901 | LoUmos OE ADMINISTRACION | 72491 | “pRopios $67,228.09 $29,336.69 $37,891.40 $0.00
RECURSOS
EQUIPO MEDICO Y DE
53107 o RAIORIG 11AA01 |  PROPIOS $22,330.00 $22,330.00 $0.00 $0.00
P

Evaluador: LPéM Coordinador: MMMV
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion

General de

Movilidad
2410

DESCRIPCIC

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO

DISPONIBLE

VEHICULOS Y EQUIPO RECURS0S
ozl S e $900,959.18 $900,160.00 $0.00 $799.18
SISTEMAGS DE AIRE
ACONDICIONADO, S—
56401 CALEFACCION Y DE 1aaor | RECURSO $6,212.77 $0.00 $6,212.77 $0.00
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL
EQUIPO DE COMUNICACION Y RECURSOS
. 56501 e G 11a01 | RECLRSO £000002 $587,780.61 $539,271.69 $0.00 $48,508.92
Co:fe:te EQUIPOS DE GENERACION RECURSEE Direccion General
56601 |  ELECTRICA, APARATOSY | 11Aa01 | RECURSO: de Movilidad $736,600.00 $0.00 $0.00 $736,600.00
ACCESORIOS ELECTRICOS
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- RECURSOS
56701 el 1aa0r | RECURSO $50,000.00 $44,892.00 $0.00 $5,108.00
LICENCIAS INFORMATICAS E RECURSOS
59701 Sod bl mangy [ FECUESS $11,419.64 $0.00 $5,141.18 $6,278.46
REMANENTE
59701 | LICENCIASINFORMATICASE | )0 001 | "RecUrsos $29,133.34 $0.00 $29,133.34 $0.00
INTELECTUALES
PROPIOS
MATERIAL ELECTRICO Y PARTICIPACIO
24601 S 11ABO1 o $60,981.20 $43,558.00 $0.00 $17,423.20
REMANENTE
24601 MATERIAL ELECTRICOY | 1, 0001 | "RecURsos $245,110.48 $243,924.80 $0.00 $1,185.68
ELECTRONICO
PROPIOS
ARTICULOS METALICOS PARA PARTICIPACIO
24701 i el 11ABO1 o $205,945.01 $189,486.00 $0.00 $16,459.01
REMANENTE
24701 ART'CLRLCOSN'";?TQLC'E%NPARA 12AA01 | RECURSOS 100248 $682,149.60 $682,149.60 $0.00 $0.00
PROPIOS Evolucion del SIT
REFACCIONES Y ACCESORIOS
. MENORES DE EQUIPO DE PARTICIPACIO
inversion | 29401 | . MENORE BE RO PO BE ¢ | 11ABOT - $11,502.56 $0.00 $0.00 $11,502.56
LA INFORMACION
Y RI
29401 RE;‘:E‘%EESEEE SS&gEODEOS 12AA01 R:E%théEngsE $512,752.56 $85,158.91 $0.00 $427,593.65
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE ey 752. 158 ' 293
LA INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS REMANENTE e
29801 | MENORESDEMAQUINARIAY | 12AA01 | RECURSOS | . 100250 | 3451560 $0.00 $245,815.60 $0.00
OTROS EQUIPOS PROPIOS AR e
REMANENTE
31501 SERVICIODE TELEFONIA  |.150010 | "RECURSOS 100248 $8,106,101.91 $0.00 $0.00 $8,106,101.91
CELULAR PROPIOS so1g | Evolucién del SIT
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UNIDAD

RESPONSABLE

Direccién

General de

Movilidad
2410

GC/INV

inversion

COG

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

REMANENTE

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

PRESUPUESTO

COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
DEVENGADO

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 100248
32701 e e b 12AA01 Rggggﬁ)oss Eooi 0248 | 4319665113 | $3,154,479.69 $0.00 $42,171.44
SERVICIOS PROFESIONALES, FECURSOS 700247
33901 |  CIENTIFICOS Y TECNICOS | 11AAOT Circuitode rutas |  $599,800.00 $0.00 $599,799.99 $0.01
PROPIOS cuito ¢
INTEGRALES exprés perimetrales
SERVICIOS PROFESIONALES,
33901 |  CIENTIFICOS Y TECNICOS | 11AA01 | RECURSOS 100248 $8,114,200.00 $0.00 $0.00 $8,114,200.00
PROPIOS Evolucidn del SIT !
INTEGRALES
SERVICIOS PROFESIONALES, REMANENTE 100246
33901 |  CIENTIFICOS Y TECNICOS | 12AA01 | RECURSOS c0ase $773,600.00 $111,360.00 $167,040.00 | $495,200.00
INTEGRALES PROPIOS
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE PARTICIPACIO 100248
3701 | |yaQUINARIA OTROS EQUIPOS | TTABOT s EoldO24S o | $1:693,056.20 $0.00 $0.00 $1,693,056.20
Y HERRAMIENTA
INSTQ%&?“’»ZEWZ)ASEON Y REMANENTE 100248
35701 | aQUINARIA OTROS EQUIPOS | 127401 Rgsgsijoss Eoo0248 | $3857,68359 | $844,712.63 $0.00 $3,012,970.96
Y HERRAMIENTA
CONGRESOS, CONVENCIONES, RECURSOS 00246
38301 | SO O PR | T1AROT | o coozas | $904,800.00 $77,720.18 $822,214.07 $4,865.75
REMANENTE
CONGRESOS, CONVENCIONES, 100246
38301 | SN O e ¥ FERIAS " | 12AAOT Rgé:gslsooss cooade $1,809,600.00 $0.00 $668,050.13 | $1,141,549.87
TEQESC%ZEQ%ADSEA REMANENTE 100248
42505 | o pFIDEICOMISOSDE  a | 128801 | RECURSOS | ¢ i00%T8 (| $4848,204.40 |  $77458620 | $252541380 | $1,548,204.40
PROPIOS
SOCIAL
REMANENTE 100246
43901 OTROS SUBSIDIOS 12AA01 | RECURSOS 1002 $2,306,000.00 $0.00 $67,801.59 $2,238,198.41
Ciclociudad
PROPIOS
Remanente 100246
43901 OTROS SUBSIDIOS 12AB20 | Participaciones coozde 418,228 .41 $0.00 $418,228.41 $0.00
2020 1clociuda
EQUIPO DE COMPUTO Y DE
515071 TECNOLOGIAS DE LA 11ABO1 PARTEE':AC'O Evoljggﬁ‘il o | $168.647.85 $167,716.37 $0.00 $931.48
INFORMACION
EQUIPO DE COMPUTO Y DE REMANENTE 100248
51501 TECNOLOGIAS DE LA 124801 | RECURSOS | g oyo00248 o | $1.82685246 | $429,019.38 $23153.60 | $1,374,679.48
INFORMACION PROPIOS u
EQUIPO DE COMUNICACION Y PARTICIPACIO 700248
56501 e e NICACION 11ABO1 Kt foluao248 | $755.886.52 $735,810.67 $0.00 $20,075.85
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

Direccidén General de Movilidad

UNIDAD iy " s el Sl el DESCRIPCION Y WD PRESUPUESTO ~ PRESUPUESTO  PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESPONsABLE ~ CC/INV DPERIPCIONPE CE0 QRICENS | be ORIGEN EROGRAMA MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO |  DISPONIBLE
REMANENTE
EQUIPO DE COMUNICACION Y 100248
TELECOMUNICACION 12AA01 RIE%PRISO%S Evolucion delSIT | $2:382:842.63 | $2,042,848.76 $279,917.06 $60,076.81
LICENCIAS INFORMATICAS E PARTICIPACIO 100248 T
59701 INTELECTUALES 11ABO1 e Bl $1,2?0,157.44_ $1,268,644.44 $0.00 $1,513.00
REMANENTE
EDIFICACION NO 100248
Bhscciin 81200 | T ACION AL B PROCESO | 12AA01 RFI,EE(L)JFI:“SDOSS Evolucién del ST | $50,000,000.00 | $36,560,258.28 | $13,439,741.72 $0.00
ﬁ;j{ﬂa‘? inversién DIVISION DE TERRENOS Y REMANENTE ="
S 61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12AA01 | RECURSOS Urbanisme tictico | $6:843/478.61 $0.00 $0.00 $6,843,478.61
URBANIZACION EN PROCESO PROPIOS FAAiisnG tach
DIVISION DE TERRENOS Y REMANENTE 100248
61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12AA18 | RECURSOS Evdiuctn daiGiF $12,740.66 $0.01 $12,740.65 $0.00
URBANIZACION EN PROCESO PROPIOS 2018 vecion om
DIVISION DE TERRENOS Y Remanente 100250
61401 | CONSTRUCCION DE OBRAS DE | 12AB20 | Participaciones Urbanismeo tactico | $1:598/943.43 $0.00 $1,598,943.43 $0.00
[ URBANIZACION EN PROCESO 2020 roa

1.2 Eficacia y Economia por programa

e S e PRESUPUESTO ESUPUESTO ~ PRESUPUESTO | PRESUPUESTO 2
UNIDAD RESPONSABLE C/INV PROGRAMA it ol e DISPONIBLE ECONOMIA | EFICACIA
Gasto E000002
bt B Gl & MoRlad $71,841,483.32 | $33,660,374.27 | $29,873,558122 | $8,307,527.83
100246 $6,212,228.41 $189,080.18 | $2,143,334.20 | $3,879,814.03 38% 78%
: > Ciclociudad
Direccién General de 100247
Movilidad N -y $599,800.00 $0.00 $599,799.99 $0.01 100% 100%
2410 EIEA Circuito de rutas exprés perimetrales
100245 $87,951,466.20 | $47,222,353.74 | $16,280,966.83 | $24,448,145.63 72% 52%
Evolucién del SIT
190250 $8,688,237.64 $0.00 $1,844,759.03 | $6,843,478.61 21% 36%
Urbanismo tactico
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el tr

ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

Direccién General de Movilidad

A

imestre evaluado.

AN A

R '.. A.= PROGRA g ARRA O D ADOR OD ADA A 8 ADA OTA
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 74.99% 80.12% 106.84%
Componente Porcentaje de cumplimiento del programa de mantenimiento 74.99% 74.99% 100%
Actividad Porcentaje alcanzado en mantenimiento a la infraestructura del SIT 74.99 74.99 100%
Actividad Porcentaje alcanzado en mantenimiento a paradas oficiales del SIT 74.99 74.99 100%
Componente Porcentaje alcanzado en la programacion de servicios del transporte 74.99% 73.40% 97.88%
Actividad Porcentaje de infracciones procedentes 74.99% 67.82% 90.44%
Componente Porcentaje avanzado en la publisc:ccii:::sde informacion del SIT en redes 74.99% 76.49% 102%
Actividad Porcentaje de publicaciones difundidas en Twitter 74.99% 76.50% 102.01%
Actividad Porcentaje de publicaciones difundidas en Facebook 74.99% 76.49% 102%
Componente Porcentaje alcanzado en la atencién de Quejas del SIT 74.99% 74.99% 100%
E000002 Actividad Porcentaje avanzado en la atencién de solicitudes de ajustes de rutas 74.99% 74.99% 100%
PRES?E.I‘;C%?ONSDE Actividad Porcentaje avanzado en la ejecuciége?g I?_v:ciones para atender a los usuarios 74.99% 74.58% 99.45%
FU‘:\I%?SITSI:I?SSDE Actividad Porcentaje de pruebas positivas de antidoping y alcoholimetro 74.99% 78.54% 104.73%
DESARROLLO Componente Porcentaje alcanzado en la disminucion de accidentes del transporte publico 74.99% 54.58% 72.78%
Direccién General SOCIAL Actividad Porcentaje de cumplimiento del programa de capacitacion 74.99% 65.28% 87.05%
de Movilidad Actividad Porcentaje de aprobacion vehicular de la unidades de transporte publico 50.00% 44.66% 89.32%
2410 Componente Porcentaje avanzado en programa de revisién y dictamen a proyectos 74.99% 74.99% 100%
Actividad Porcentaje de avance en la revision de manifiestos recibidos 74.99% 74.99% 100%
Actividad Porcentaje de avance en la entrega de dictdimenes a proyectos 74.99% 74.99% 100%
Componente Porcentaje de Avance en el Mantenimiento a la red de seméforos 74.99% 74.99% 100%
Actividad Porcentaje avanzado en el mantenimiento correctivo a la red de seméaforos 74.99% 74.99% 100%
Actividad Porcentaje de Atencion a fallas y sincronias de la Red de Seméforos 74.99% 74.99% 100%
Componente Porcentaje avanzado en la revision de propuestas de impacto vial internas 74.99% 75.86% 101.16%
Actividad Porcentaje de avance en revision de proyectos de Obra Publica 74.99% 76.92% 102.57%
Actividad Porcentaje de avance i:::g:i:)c?oieegrcoop:;ﬁz:iatlsaisnternas para solucionar 74.99% 69.83% 93.12%
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 74.99% 80.12% 106.84%
Componente Porcentaje de avance en la implementacion de los poligonos del SBP 100.00% 33.32% 33.32%
100246 Actividad Porcentaje de avance de la socializacion 100.00% 33.32% 33.32%
Ciclociudad Componente Porcentaje de avance en la realizacién de los talleres de cultura ciclista 100.00% 110.00% 110%
Actividad Porcentaje avanzado en el prc;ieltsl?r:iiccjﬁ:itr;icién del proveedor de cursos 100.00% 110.00% 110%
Componente Porcentaje de avance en la realizacién de los paseos ciclistas 70.00% 62.50% 89.29%
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

PROGRAMA

NIVEL RESUMEN

NARRATIVO

INDICADOR

Direccién General de Movilidad

META
MODIFICADA

META

ALCANZADA

AVANCE
TOTAL

Cill%?:?:;a d Actividad Porcentaje de avance en aspectos generales del paseo ciclista 70.00% 62.50% 89.29%
100247 Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 74.99% 80.12% 106.84%
Circuito de rutas Componente Porcentaje de avance en la implementacién del circuito de rutas exprés 100.00% 100.00% 100%
C C P ) P
expres perimetrales Actividad Porcentaje de avance en diagnéstico Rutas exprés 100.00% 100.00% 100%
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 74.99% 80.12% 106.84%
Componente Porcentaje de avance en la reah_zacnon del Plan Maesfro de las Rutas Troncales 50.00% 0.00% 0%
y Estaciones de Transferencia
Actividad Porcentaje de avance en la defln;;c;:t?: términos de referencia del Plan 100.00% 0.00% 0%
. e . Avance sin
100248 Componente Porcentaje de avance en la realizacion de terminales y paraderos seguros 0.00% 50.00% metas
Evolucién del SIT _ E— _ _
Actividad Porcentaje de avance en la defmlcuon’ dt_e los paraderos a intervenir y sus 100.00% 50.00% 50%
caracteristicas
Porcentaje de incremento en el numero de apoyos para el subsidio de o o o
Componente transporte a adultos mayores respecto de! nimero de apoyos en 2021 74.99% 61.47% 81.97%
Actividad Porcentaje de apoyos entregado;r;;roareel subsidio de transporte a adultos 74.99% 61.47% 81.97%
Di';lecnén $:n§ral Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 74.99% 80.12% 106.84%
e Movilida - —
2410 Componente Porcentaje avanzado en la actualizacion c!e proyectos con base en el modelo 85.71% 0.00% 0%
de delegaciones
Actividad Porcentaje de avance en la -cl.efmlaon de términos fje referencia del estudio de 100.00% 0.00% 0%
movilidad modelos delegaciones
Actividad Porcentaje de avance en la contratacngn del estudio de movilidad modelo 100.00% 0.00% 0%
delegaciones
Componente Porcentaje de avance en la reallza.aon delos e§tud|os de movilidad en zonas 55.00% 80.00% 145.45%
de conflicto y pares viales
.. Porcentaje de avance en la definicién de los términos de referencia del o o o
Urb 1,00253 i Actividad estudio de movilidad en zonas de conflicto y pares viales 35.00% 80.00% 145.45%
roanismo tactico Componente Porcentaje de avance en los cruceros intervenidos 100.00% 56.00% 56%
Actividad Porcentaje de avance en la rgalnzacnon_ fﬂe proyectos y alternativas de 100.00% 56.00% 56%
intervencion
Componente Porcentaje de avance en la implementacion del modelo de ordenamiento de 40.00% 5.00% 12.50%
transporte de carga
Actividad Porcentaje de avance en'el desarrollo de la aplicacién del modelo de 40.00% 5.00% 12.50%
ordenamiento de transporte de carga
Componente Porcentaje de avance de los kilémetros intervenidos 40.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de avance en a rgallzacnon de proyectos ejecutivos del modelo de 40.00% 0.00% 0%
ordenamiento de transporte de carga
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